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A kedvezményezett neve: Innovateam Hungaria Mérnoki és
Szolgaltato Kit.

A projekt cime: Gyakornokok foglalkoztatasa az Innovateam Kft-nél
A projekt azonosité szama: GINOP-5.2.4-16-2018-03026

A szerz6dott tamogatas osszege: 7 026 100 Ft.

A tamogatas mértéke : 100 %

A projekt tartalmanak bemutatasa: cégiink 2009-ben indult 3 lelkes mérnék kreativ
Otlete alapjan. ElsGsorban autdipari beszallitoknak terveztiink gyartésorokat, szereld,
ill. csavarozd allomasokat, robotmegfogd Greifereket, szerels, ellenérzé, méré
berendezéseket, késziilékeket. Miutan a megtervezett és legyartott berendezések
minéségét garantalni tudjuk, - termékeinket 3D mérdgéppel is ellendrizziik - ezzel a
mindségi szolgaltatassal tovabbi sikeres lizleteket bonyolitottunk.

Kiszolgalva a piaci igényeket, vallalkozasunk arbevétele folyamatosan névekedett.

Célunk az eddig elért névekedési palya fenntartasa, amelyet vjabb és Gjabb technoléogiai
beruhézassal kivanunk hosszu tavon megvaldsitani. Ezt a célt szolgalja a gyakornoki
program is. Céglnk tanuloszerzédéssel folyamatosan foglalkozik fiatalok gyakorlati
képzésével. Elviink, hogy a fiatalok szamara egy olyan munkahelyet alakitsunk ki
melyben szeretnek dolgozni, és folyamatos szakmai fejlédést tudunk biztositani.
Ennek hattereként hosszu tavu céljaink kbzé tartozik, hogy szeretnénk kiépiteni
céglinknél az Organikus véllalatiranyitasi rendszert.

A projekt keretében egy informatikus gyakornok foglalkoztatasét tervezziik, akinek a f6bb
feladatai lesznek a cég uj, modern weboldalanak kifejlesztése, folyamatos frissitése,
naprakész informacidkkal val6 feltbltése, illetve a fejlesztendd vallalatiranyitasi
rendszertink kidolgozasaban és a cég teljes rendszergazdai feladatok elvégzése.

Masik gyakornokunk jelbltiink bérszamfejté végzettséggel rendelkezik, ezért a cég
gazdalkodasi hattér feladataiban fog tevékenykedni, melyre nagy sziikséglink van,
ugyanis jelenleg a cégvezetés latja el az adminisztrativ feladatokat, és a 11 f6s létszam



mar nagyon sok adminisztrativ feladatot jelent a cég szamara. Tovabba a szamlazas
és beszerzés fterliileten is besegitene, és megtanulnd azokat a feladatokat is, ami
Szamara is nagy hasznossaggal bir majd, illetve a vallalkozasunknak is nagy segitség
lesz. Nagyon fontos feladata lesz a kapcsolattatas a kényvel6vel, illetve a neki tértené
rendszeres adatszolgaltatas elvégzése.

A vallalati gyakornoki kapcsolattart6 Kovacs Zoltan, aki a cég egyik tulajdonosa is, és napi
szinten 6 koordinélja a cég miikédését. O fogja betanitani a gyakornokokat, és a vele
kapcsolatos adminisztrativ feladatokat is ellatja, tovabba a Szakképzési Centrummal
is tartja a kapcsolatot és felligyeli a gyakornokok munkajat, fejlédését. Végzettségét
tekintve gépészmérnék, és cégvezetési gyakorlata immaron 9 évre tekint vissza.

Szakmai el6rehaladast teljesitményértékeléssel tervezziik kbvetni

- a projekt tervezett befejezési datuma (ha megvalosult, akkor a tényleges befejezés),



